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地域医療連携室です。
どうぞお気軽にご相談ください。

こんにちは!

サービス付き高齢者向け住宅

ホスピコート長尾
住宅型有料老人ホーム

マイライフさくら
住宅型有料老人ホーム

アドバンスケア長尾

社会福祉法人　桜花会 ライフケア大手門 社会福祉法人　桜花会 ライフケア柏原社会福祉法人　桜花会 ライフケアしかた

　厳しい寒さをもたらした冬も過ぎ新年度が始まりましたが、皆様にはいかがお過ごし
でしょうか。
　さくら病院は1983年に設立して以来40年以上にわたり「地域の病院として地域医
療に役立つ医療介護の提供」を目標に努力してまいりました。昨年実施されました診
療・介護報酬改定は従来にも増して医療と介護の連携が強く求められており、まさに当
院が目指している医療介護の姿です。
　当院は医療実践に当たり医療介護グループとして広く活動しています。病院医療にお
いては「一般病棟」ばかりでなく「障がい者等一般病棟」、「地域包括ケア病棟」、「緩和
ケア病棟」を持ち、介護においては、「サービス付き高齢者住宅」、「住宅型有料老人ホー
ム」を、更に在宅医療においては、「訪問診療」、「訪問看護ステーション」、「ケアプラン
センター」、「訪問介護ステーション」を整備し地域に必要な医療介護が提供できるよう
な体制作りに取り組んでまいりました。また、当院関連の医療介護グループ以外にも、
「在宅療養支援病院」として近隣のクリニックとの連携や、特別養護老人ホームなどの
介護施設との連携強化にも努めている所です。
　この様にさくら病院は今後も変わらず地域の病院として、地域に役立つ機能を高めて
まいります。今後ともどうぞよろしくお願い申し上げます。

ご自由にお持ち帰りください

さくら病院の理念

愛の心と確かな医療介護技術を以って社会に奉仕する。
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室　長  大久保
看護師  煙山・牛尾
医療ソーシャルワーカー
　　　  橋迫・山本
　　　  田中笙・田中友

事　務  梅田

■地下鉄七隈線／福大前下車1番出口より徒歩10分
■都市高速／堤ランプより車で3分
■車／天神より約30分（本館地下駐車場、本館東側に第2駐車場があります。）
■バス／西鉄バス〈さくら病院入口バス停下車〉の場合
　　　　■天神方面より：天神協和ビル前のりば片江（営）行
　　　　　  ･･･････････････････････････12・13・140番
　　　　■博多方面より：博多バスターミナル片江（営）行
　　　　　  ･･･････････････････････････12・13・140番
　　　　■西鉄大橋駅より：福大病院行 ･････････････ 外環
　　　　西鉄バス〈さくら病院前バス停下車〉の場合
　　　　■博多駅方面より：博多バスターミナル片江（営）行
　　　　　  ･･････････････････････････････････････13番
　　　　■桧原・片江方面より
　　　　　  ･･･ 6・12・13・16・64・95・140番・外環

面会について

面会時はマスクの着用をお願いします。
ご不便お掛けしますが、感染対策にご協
力お願いいたします。

感染症の流行状況によっては変更
する場合があります。最新の情報
は当院ホームページをご確認くだ
さい。

面会時間  14：00～16：00
1回の面会につき 30分以内・2人まで
（未就学児の同伴はご遠慮ください）

緩和ケア病棟についてはご相談ください。

ファミリーマート

健・康・通・信健・康・通・信

さくらだよりさくらだより

日本医療機能評価機構認定



高齢者・障害者虐待防止のための取り組み

リスクマネジメント委員会

　近年、「高齢者虐待」という言葉を耳にすることはありませんか？？虐待と聞くと、たたく、蹴る、つねる、大声で怒鳴
る、放棄するなど様々な場面を想像するのではないでしょうか。養護者（高齢者の現に養護する家族、親族、同居人な
ど）や養介護施設従事者等（高齢者福祉施設や介護保険サービス事業所等の職員等）による高齢者・障害者虐待が
年々増加しています。

　当院でも「高齢者虐待の防止、高齢者の養護者に対する支援等に関する法律」及び「障害者虐待の防止、障害者の養
護者に対する支援等に関する法律」を踏まえ、サービス提供にあたって身体的、精神的な虐待が起きることのないよ
う、高齢者・障害者虐待防止のため指針を作成し、職員研修、虐待防止委員会の設置、虐待等が発生した場合の対応方
法・相談報告体制などを病院全体で取り組んでおります。また、患者さんの身体を保護するための緊急やむを得ない場
合を除いた身体拘束の最小化の取り組みも行っております。今後も、虐待をおこさない、おこさせないようするために
日々の愛護的なケア、気持ちにより添った医療を提供できるよう努めてまいります。

※令和5年度の高齢者虐待の状況について 福岡県ホームページより

令和5

相談・通報
対応件数

85件 81件 30件 32件 19件

令和4 81件 73件 27件 31件 15件

令和3 77件 79件 27件 32件 20件

事実確認を
行った件数

福岡県内における養介護施設従事者等による虐待

年度

　2025年2月15日（土）『看護roo！』主催の就活合同説明会に参加しました。

　福岡県内を中心に全国から30の病院が集まり、2025年度以降の卒業予定の看護学生対象に行われた

イベントでした。

　イベントでは多数の看護学生の方に当院のブースまで来ていただけました。

　医療ニーズが増大する一方の高齢化社会のなかで、将来の看護を担っていく若い人々に出会えたことを嬉

しく思います。ブース内では、病院の説明や看護部の紹介を中心にお話しさせていただきました。

　さくら病院には毎年数名の新人看護師が入職しています。当院では新人看護師の教育体制も整っていま

すが、全ての看護師のキャリア支援も行っています。運営指針にもあるように「働きやすい職場づくり」と

「やりがいに繋がる教育的支援」の両立を常に目指しています。

　今回の就職説明会を通して、多くの看護学生さんにさくら病院を知っていただけたのではないかと思い

ます。

　2025年3月15日（土）・3月19日（水）には病院見学会を開催しました。

　やさしい看護を目指して将来一緒に頑張ってくれる仲間が増えることを楽しみにしながら、今後もさくら

病院を知ってもらえるよう病院見学会は定期的に開催していきたいと考えています！

「虐待」とは、、、？？

身体に外傷が生じ、又は生じるお
それがある暴行を加えること

たとえば
●たたく、つねる、食事を無理や
　り口に入れる
●ベッドに縛り付ける  など

身体的虐待 介護・世話の放棄・放任
財産を不当に処分することなど
高齢者から不当に財産上の利益
を得ること

たとえば
●本人の年金や預貯金を、本人に
　無断で使う
●生活に必要なお金を渡さない
　など

経済的虐待

虐待と
判断したもの

虐待ではないと
判断したもの

虐待の判断に
至らなかったもの

心理的虐待
わいせつな行為をする、又はわい
せつな行為をさせること

たとえば
●排せつの介助がしやすいとし
　て下半身を下着のままで放置
　する
●人前でおむつ交換をする  など

性的虐待
著しい暴言又は著しく拒絶的な
対応など著しい心理的外傷を与
える言動を行うこと

たとえば
●子ども扱いする、怒鳴る
●ののしる、悪口を言う
●意図的に無視する  など

高齢者を養護すべき職務上の義
務を著しく怠ること

たとえば
●衰弱させるほど水分や食事を
　与えない
●入浴をさせない、おむつを交換
　しない  など

　さくら病院看護部では、当院への就職をお考えの方のご相談や
病院見学については随時ご相談を受け付けています。ご希望の方
は、さくら病院看護部までご連絡ください。

色々な種類、
様々な場面で発生する



R6年 4月
5月
6月

新入職オリエンテーション（前期）

二次性骨折研修会

いきいき公開セミナー

能登半島地震におけるJMAT活動報告研修会

診療報酬改定に伴う研修会
第24回 さくらフォーラム

令和6年度 第1回 医療安全管理研修会
第25回 さくらグループ業務改善コンテスト
さくら会

新入職オリエンテーション（後期）

11月

R7年 1月

2月

緩和ケア研修会

令和6年度 第2回 医療安全管理研修会

10月
いきいき公開セミナー

9月

7月

消防避難訓練

令和6年度 さくら病院活動報告

いきいき公開セミナー
ハラスメント研修会

さくら病院新年会
医療ガス・倫理研修会
地域モニター会

ハリーコール訓練
令和6年度 第3回 医療安全管理研修会
消防避難訓練

　ご自宅や一部施設にお住まいの方が介護保険のサービスを適切に受けることができるように、ケアプラン

作成や市町村・介護保険事業所との連絡やサービス調整、介護認定の申請、入退院時の病院側との情報連携な

ど、多岐に渡る業務を行います。また、現在利用している介護サービスに有効性があるかをご本人やご家族等と

面談を行ったり、事業所側と情報共有を行ったりして月に1度はモニタリングを行っています。

居宅介護支援事業所
（ケアプランセンターさくら）

　訪問看護師8名と理学療法士1名（昨年8月より仲間入り）で、毎日自宅や施設に訪問を行っています。“病気

や加齢に伴う生きづらさを抱えつつ、ご本人が豊かに暮らしたい”思いを大切にサポートしています。訪問看護

は、病状観察・管理、療養生活の支援、清潔支援、服薬管理、医療処置、ターミナルケア（終末期医療）などを行い

ます。訪問リハビリは、日常生活動作の訓練、福祉用具の選定や使用指導、改修のアドバイス等行い、看護と連

携することでより効果的な支援が可能になります。

訪問看護ステーションさくら

いきいき公開セミナー

テーマ：「家から旅立つということ」

　今回のセミナーでは、病気になったり介護が必要になった

ときに、どこで過ごすのか、その意志決定と支援をテーマに、

①緩和ケアとは②在宅医療について③看取りのかたち④人

生会議（ACP）についてお話をしました。

　コロナ禍を経て、『療養する場所を選択する』という考え方が広まりました。しかし、自宅で最期を迎えたいと

思っても、それは実現できないと感じ病院で亡くなる方が多いのが現状です。

　緩和ケアは、患者さんとそのご家族の心身の様々なつらさを和らげ、その人らしく生きることを支える医療で

す。患者さんとご家族が自宅療養を希望すれば、訪問診療や訪問看護など、希望に添えるよう他職種と連携し支

えます。看取りのかたちは様々です。家族の健康も守りながら、その時々の気持ちに寄り添い意志決定支援を行

います。

　人生において、自分のこと、家族のこと、大切な人の最期について決断することがあると思います。お困りの際

は医療者へ相談していただけると幸いです。

1月
16日（木）

2025/

ユニット病棟医長　田邉　桃香 先生

　この度、当院では胸部X線画像の病変を迅速かつ高精度に検出するソフトウェア「CXR-AID」を新たに導

入しました。CXR-AIDは、最新の人工知能（AI）技術を活用し、胸部X線画像における異常を自動的に分析・検

出することができます。これにより、従来の診断作業をサポートし、病変の早期発見を促進することが可能と

なります。

　CXR-AIDは、肺炎や肺結核、肺がんなどの病変を高精度で検出し、確信度のスコアを視覚的にわかりやす

いように色で表現、医師がより効率的に診断を行えるようサポートします。画像解析が迅速に行われ、診断の

精度向上と診療時間の短縮を実現。特に多忙な医療現場において、医師の負担軽減に貢献することが期待

されます。

　今後、CXR-AIDを活用することで、患者さんへの迅速な対応と、より精密な診療の提供が可能となりま

す。引き続き、患者さんの健康を守るため、最新技術を積極的に導入してまいります。

胸部X線画像病変検出ソフトウェア
「CXR-AID」導入のご案内

3月

ご自宅での生活について気になることなど、お気軽にご相談ください。

診療放射線科

消防避難訓練

JMAT活動

第24回 さくらフォーラム

理事長あいさつ さくら病院新年会



部署
紹介

　こんにちは、2内科病棟です。当病棟は地域包括ケア

病棟という役割を持ち、急性期病棟で治療を受けた患

者さんの治療やリハビリを継続しながら、自宅や施設

に帰るための準備や退院調整を行う病棟です。入院中

は体操やゲームなどのレクリエーションを行い、離床し

て活動する時間を作っています。また残存機能を活か

した入浴方法の指導などにも取り組んでいます。患者

さんやご家族の希望を聞きながら、ご希望に添った退

院支援が出来るように多職種と連携しています。たと

えば、自宅に帰りたいが日中一人で過ごす事が難しく

なったという方には、介護区分の見直しを行った後、ヘ

ルパーや訪問看護、訪問診療の導入や、デイサービスを

利用できるように調整するなど、医師・看護師・ソー

シャルワーカー・理学療法士・ケアマネージャーと連携

して準備を行います。また施設入所をご希望の方には、

患者さんの状態や条件に合った施設を提案し、施設に

入所出来るようにお手伝いをしています。

　これからも明るく優しくをモットーに、患者さんとご

家族の希望に沿った看護を提供できるように頑張って

参ります。

2 内 科 医療介護サービスの基本方針
　医療法人社団　江頭会　さくら病院は、「人を大切にすること」を目標として、良質の医療介護サービスの提供と働きやすい職場づくりを
行ってまいります。
　そのために職員の人間性、知識、技術の向上に努めます。また、職員それぞれの能力を基盤とした組織づくりを継続的に行います。そのため
に以下の４点を推進いたします。
１．患者、患者家族、地域住民の方々の期待に応え、寄り添い、共感する医療介護サービスを提供します。
２．他の医療機関・介護施設との連携を行い、さくら病院の持つ医療介護機能を地域の為に役立て、切れ目のない包括的医療介護サービスを実践
します。

３．地域包括ケアシステムの中核となる、総合診療能力を持つ地域密着型多機能病院として、地域住民から頼りにされる疾病治療と予防・健康増進
活動を推進し、地域社会に貢献します。

４．法令・規制要求事項などを的確に把握し、遵守すると共に、医療安全と感染対策を推進し医療の質の向上に努めます。

２０２５年３月１８日 改訂 　医療法人社団江頭会　さくら病院 理事長　　江頭　啓介

１、人とのふれあいを大切に、安全で思いやりのあ
る看護・介護を行う

２、医師及び多職種と協働し、チーム医療を推進
する

３、専門職としての自覚を持ち、知識・技術・人間
性の向上に努め、看護・介護の質を高める

４、保健・医療・福祉との連携を図り、地域包括ケ
アを推進する

５、社会の変化に対応し、柔軟な発想で継続的に
組織を変革する

看護サービスの基本理念

１、一期一会を大切に
２、友愛ともにいたわりともに励ます
３、医療介護は信頼から
４、多忙な中にも対話を忘れずに
５、医療介護サービスは深い思いやりをもって

６、慢心は敵、安全医療介護に徹する
７、快適な職場づくりは

ひとりひとりの心掛けから
８、救急協力は無償の愛をもって
９、向上心をもって医療介護に取り組む

ランニングクラブ
サークル
紹介

　この度、職員の健康増進を目的として、新たなサークルを発足しまし

た。ランニングクラブで、チーム名をSAKURA RCといいます。チーム

の団結と気持ちを盛り上げるためにお揃いのTシャツも作りました。

　毎週火曜日を練習日とし、当日の仕事後に集まれる人でやっていま

す。活動の基本は30分程度の軽いジョギングで、雨の日や暑くてとて

も走れない真夏などは、マイライフさくら1階のトレーニング機器を使

わせていただいて、自分がやりたい基礎トレーニングを行っています。

　メンバーのレベルはバラバラで、中には本格的なレースに出る人もいます。メンバーが大会に出るときは、みん

なで応援しています。スマホのアプリを使っての応援ですが。昨年は、市内で開催されたリレーマラソンの大会

に、SAKURA RCとして2回出場しました。1周1.25kmの周回コースのリレーでしたが、ゴールまで無事に皆の襷

をつなぎました。その後は打ち上げで盛り上がりました。

　SAKURA RCは部員募集中です。ランニングは、シューズ一足あれば始められる

最も手軽なスポーツです。ゆっくり走るだけなので、ベテランも初心者もありませ

ん。運動しなきゃと思っているけど一人ではなかなか踏み出せない方、一緒に体を

動かしませんか。職員のみなさん、入部をお待ちしています。

　私たちがさくら病院周辺をジョギングしているところを見かけることもあるか

と思います。その時は声をかけてください。テンションが上がりますので。今後とも

SAKURA RCをどうかよろしくお願いします。
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新入職オリエンテーション（前期）

二次性骨折研修会

いきいき公開セミナー

能登半島地震におけるJMAT活動報告研修会

診療報酬改定に伴う研修会
第24回 さくらフォーラム

令和6年度 第1回 医療安全管理研修会
第25回 さくらグループ業務改善コンテスト
さくら会

新入職オリエンテーション（後期）

11月

R7年 1月

2月

緩和ケア研修会

令和6年度 第2回 医療安全管理研修会

10月
いきいき公開セミナー

9月

7月

消防避難訓練

令和6年度 さくら病院活動報告

いきいき公開セミナー
ハラスメント研修会

さくら病院新年会
医療ガス・倫理研修会
地域モニター会

ハリーコール訓練
令和6年度 第3回 医療安全管理研修会
消防避難訓練

　ご自宅や一部施設にお住まいの方が介護保険のサービスを適切に受けることができるように、ケアプラン

作成や市町村・介護保険事業所との連絡やサービス調整、介護認定の申請、入退院時の病院側との情報連携な

ど、多岐に渡る業務を行います。また、現在利用している介護サービスに有効性があるかをご本人やご家族等と

面談を行ったり、事業所側と情報共有を行ったりして月に1度はモニタリングを行っています。

居宅介護支援事業所
（ケアプランセンターさくら）

　訪問看護師8名と理学療法士1名（昨年8月より仲間入り）で、毎日自宅や施設に訪問を行っています。“病気

や加齢に伴う生きづらさを抱えつつ、ご本人が豊かに暮らしたい”思いを大切にサポートしています。訪問看護

は、病状観察・管理、療養生活の支援、清潔支援、服薬管理、医療処置、ターミナルケア（終末期医療）などを行い

ます。訪問リハビリは、日常生活動作の訓練、福祉用具の選定や使用指導、改修のアドバイス等行い、看護と連

携することでより効果的な支援が可能になります。

訪問看護ステーションさくら

いきいき公開セミナー

テーマ：「家から旅立つということ」

　今回のセミナーでは、病気になったり介護が必要になった

ときに、どこで過ごすのか、その意志決定と支援をテーマに、

①緩和ケアとは②在宅医療について③看取りのかたち④人

生会議（ACP）についてお話をしました。

　コロナ禍を経て、『療養する場所を選択する』という考え方が広まりました。しかし、自宅で最期を迎えたいと

思っても、それは実現できないと感じ病院で亡くなる方が多いのが現状です。

　緩和ケアは、患者さんとそのご家族の心身の様々なつらさを和らげ、その人らしく生きることを支える医療で

す。患者さんとご家族が自宅療養を希望すれば、訪問診療や訪問看護など、希望に添えるよう他職種と連携し支

えます。看取りのかたちは様々です。家族の健康も守りながら、その時々の気持ちに寄り添い意志決定支援を行

います。

　人生において、自分のこと、家族のこと、大切な人の最期について決断することがあると思います。お困りの際

は医療者へ相談していただけると幸いです。

1月
16日（木）

2025/

ユニット病棟医長　田邉　桃香 先生

　この度、当院では胸部X線画像の病変を迅速かつ高精度に検出するソフトウェア「CXR-AID」を新たに導

入しました。CXR-AIDは、最新の人工知能（AI）技術を活用し、胸部X線画像における異常を自動的に分析・検

出することができます。これにより、従来の診断作業をサポートし、病変の早期発見を促進することが可能と

なります。

　CXR-AIDは、肺炎や肺結核、肺がんなどの病変を高精度で検出し、確信度のスコアを視覚的にわかりやす

いように色で表現、医師がより効率的に診断を行えるようサポートします。画像解析が迅速に行われ、診断の

精度向上と診療時間の短縮を実現。特に多忙な医療現場において、医師の負担軽減に貢献することが期待

されます。

　今後、CXR-AIDを活用することで、患者さんへの迅速な対応と、より精密な診療の提供が可能となりま

す。引き続き、患者さんの健康を守るため、最新技術を積極的に導入してまいります。

胸部X線画像病変検出ソフトウェア
「CXR-AID」導入のご案内

3月

ご自宅での生活について気になることなど、お気軽にご相談ください。

診療放射線科

消防避難訓練

JMAT活動

第24回 さくらフォーラム

理事長あいさつ さくら病院新年会



高齢者・障害者虐待防止のための取り組み

リスクマネジメント委員会

　近年、「高齢者虐待」という言葉を耳にすることはありませんか？？虐待と聞くと、たたく、蹴る、つねる、大声で怒鳴
る、放棄するなど様々な場面を想像するのではないでしょうか。養護者（高齢者の現に養護する家族、親族、同居人な
ど）や養介護施設従事者等（高齢者福祉施設や介護保険サービス事業所等の職員等）による高齢者・障害者虐待が
年々増加しています。

　当院でも「高齢者虐待の防止、高齢者の養護者に対する支援等に関する法律」及び「障害者虐待の防止、障害者の養
護者に対する支援等に関する法律」を踏まえ、サービス提供にあたって身体的、精神的な虐待が起きることのないよ
う、高齢者・障害者虐待防止のため指針を作成し、職員研修、虐待防止委員会の設置、虐待等が発生した場合の対応方
法・相談報告体制などを病院全体で取り組んでおります。また、患者さんの身体を保護するための緊急やむを得ない場
合を除いた身体拘束の最小化の取り組みも行っております。今後も、虐待をおこさない、おこさせないようするために
日々の愛護的なケア、気持ちにより添った医療を提供できるよう努めてまいります。

※令和5年度の高齢者虐待の状況について 福岡県ホームページより

令和5

相談・通報
対応件数

85件 81件 30件 32件 19件

令和4 81件 73件 27件 31件 15件

令和3 77件 79件 27件 32件 20件

事実確認を
行った件数

福岡県内における養介護施設従事者等による虐待

年度

　2025年2月15日（土）『看護roo！』主催の就活合同説明会に参加しました。

　福岡県内を中心に全国から30の病院が集まり、2025年度以降の卒業予定の看護学生対象に行われた

イベントでした。

　イベントでは多数の看護学生の方に当院のブースまで来ていただけました。

　医療ニーズが増大する一方の高齢化社会のなかで、将来の看護を担っていく若い人々に出会えたことを嬉

しく思います。ブース内では、病院の説明や看護部の紹介を中心にお話しさせていただきました。

　さくら病院には毎年数名の新人看護師が入職しています。当院では新人看護師の教育体制も整っていま

すが、全ての看護師のキャリア支援も行っています。運営指針にもあるように「働きやすい職場づくり」と

「やりがいに繋がる教育的支援」の両立を常に目指しています。

　今回の就職説明会を通して、多くの看護学生さんにさくら病院を知っていただけたのではないかと思い

ます。

　2025年3月15日（土）・3月19日（水）には病院見学会を開催しました。

　やさしい看護を目指して将来一緒に頑張ってくれる仲間が増えることを楽しみにしながら、今後もさくら

病院を知ってもらえるよう病院見学会は定期的に開催していきたいと考えています！

「虐待」とは、、、？？

身体に外傷が生じ、又は生じるお
それがある暴行を加えること

たとえば
●たたく、つねる、食事を無理や
　り口に入れる
●ベッドに縛り付ける  など

身体的虐待 介護・世話の放棄・放任
財産を不当に処分することなど
高齢者から不当に財産上の利益
を得ること

たとえば
●本人の年金や預貯金を、本人に
　無断で使う
●生活に必要なお金を渡さない
　など

経済的虐待

虐待と
判断したもの

虐待ではないと
判断したもの

虐待の判断に
至らなかったもの

心理的虐待
わいせつな行為をする、又はわい
せつな行為をさせること

たとえば
●排せつの介助がしやすいとし
　て下半身を下着のままで放置
　する
●人前でおむつ交換をする  など

性的虐待
著しい暴言又は著しく拒絶的な
対応など著しい心理的外傷を与
える言動を行うこと

たとえば
●子ども扱いする、怒鳴る
●ののしる、悪口を言う
●意図的に無視する  など

高齢者を養護すべき職務上の義
務を著しく怠ること

たとえば
●衰弱させるほど水分や食事を
　与えない
●入浴をさせない、おむつを交換
　しない  など

　さくら病院看護部では、当院への就職をお考えの方のご相談や
病院見学については随時ご相談を受け付けています。ご希望の方
は、さくら病院看護部までご連絡ください。

色々な種類、
様々な場面で発生する
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地域医療連携室です。
どうぞお気軽にご相談ください。

こんにちは!

サービス付き高齢者向け住宅

ホスピコート長尾
住宅型有料老人ホーム

マイライフさくら
住宅型有料老人ホーム

アドバンスケア長尾

社会福祉法人　桜花会 ライフケア大手門 社会福祉法人　桜花会 ライフケア柏原社会福祉法人　桜花会 ライフケアしかた

　厳しい寒さをもたらした冬も過ぎ新年度が始まりましたが、皆様にはいかがお過ごし
でしょうか。
　さくら病院は1983年に設立して以来40年以上にわたり「地域の病院として地域医
療に役立つ医療介護の提供」を目標に努力してまいりました。昨年実施されました診
療・介護報酬改定は従来にも増して医療と介護の連携が強く求められており、まさに当
院が目指している医療介護の姿です。
　当院は医療実践に当たり医療介護グループとして広く活動しています。病院医療にお
いては「一般病棟」ばかりでなく「障がい者等一般病棟」、「地域包括ケア病棟」、「緩和
ケア病棟」を持ち、介護においては、「サービス付き高齢者住宅」、「住宅型有料老人ホー
ム」を、更に在宅医療においては、「訪問診療」、「訪問看護ステーション」、「ケアプラン
センター」、「訪問介護ステーション」を整備し地域に必要な医療介護が提供できるよう
な体制作りに取り組んでまいりました。また、当院関連の医療介護グループ以外にも、
「在宅療養支援病院」として近隣のクリニックとの連携や、特別養護老人ホームなどの
介護施設との連携強化にも努めている所です。
　この様にさくら病院は今後も変わらず地域の病院として、地域に役立つ機能を高めて
まいります。今後ともどうぞよろしくお願い申し上げます。

ご自由にお持ち帰りください

さくら病院の理念

愛の心と確かな医療介護技術を以って社会に奉仕する。

2025年4月（令和7年）

2025年4月（令和7年）

院長

江頭　省吾

６

健　診

６

健　診

早田 哲郎
内科／肝臓内科

小柳 尚子
内科／循環器内科

小田 晋也
内科／循環器内科

早田 哲郎
内科／肝臓内科

江頭 省吾
内科／循環器内科

新患担当医
内科

小田 晋也
内科／循環器内科

江頭 啓介
総合内科

江頭 芳樹
総合内科

江頭 啓介
総合内科

江頭 啓介
総合内科

江頭 啓介
総合内科

江頭 省吾
内科／循環器内科

早田 哲郎
内科／肝臓内科

秋満 俊介
内科／循環器内科

泊 真二
リハビリテーション科

田中 悠花
内科／消化器内科

東 大樹/東木 孝太/大村 一華
糖尿病内科

泊 真二
リハビリテーション科

村上 修二
内科／心療内科

濱田 直樹
呼吸器内科

田邉 桃香
内科／緩和ケア内科

早田 哲郎
内科／肝臓内科

楠原 浩之
内科／消化器内科

犬尾 和子
内科／消化器内科

甲斐 理一郎
内科／消化器内科

江頭 芳樹
総合内科

立元 貴
総合内科

江上 弥之介
内科／消化器内科

武田 由美
糖尿病内科

仲田 周平
神経内科

阿座上 絢
糖尿病内科

緒方 利安
神経内科

江頭 啓介
総合内科

小田 晋也
内科／循環器内科

秋満 俊介
内科／循環器内科

河野 博之
内科／循環器内科

楠原 浩之
内科／消化器内科

江頭 省吾
内科／循環器内科

秋満 俊介
内科／循環器内科

田邉 桃香
内科／緩和ケア内科

小柳 尚子
循環器内科

村上 修二
内科／心療内科

中園 智美
内科／心療内科

中園 智美
内科／心療内科

福岡大学病院 呼吸器内科
内科／呼吸器内科

犬尾 和子
内科／消化器内科

吉田 芽
健診／ドック

吉田 芽
健診／ドック

吉田 芽
健診／ドック

中野 修治
健診／ドック

吉田 芽
健診／ドック

吉田 芽/藤木 貴子
健診／ドック

吉田 芽
健診／ドック

中野 修治
健診／ドック

TEL
FAX

092-864-1245
092-864-1213

受　付
平　日
  8：30～17：00
土曜日
  8：30～12：30

担当者
室　長  大久保
看護師  煙山・牛尾
医療ソーシャルワーカー
　　　  橋迫・山本
　　　  田中笙・田中友

事　務  梅田

■地下鉄七隈線／福大前下車1番出口より徒歩10分
■都市高速／堤ランプより車で3分
■車／天神より約30分（本館地下駐車場、本館東側に第2駐車場があります。）
■バス／西鉄バス〈さくら病院入口バス停下車〉の場合
　　　　■天神方面より：天神協和ビル前のりば片江（営）行
　　　　　  ･･･････････････････････････12・13・140番
　　　　■博多方面より：博多バスターミナル片江（営）行
　　　　　  ･･･････････････････････････12・13・140番
　　　　■西鉄大橋駅より：福大病院行 ･････････････ 外環
　　　　西鉄バス〈さくら病院前バス停下車〉の場合
　　　　■博多駅方面より：博多バスターミナル片江（営）行
　　　　　  ･･････････････････････････････････････13番
　　　　■桧原・片江方面より
　　　　　  ･･･ 6・12・13・16・64・95・140番・外環

面会について

面会時はマスクの着用をお願いします。
ご不便お掛けしますが、感染対策にご協
力お願いいたします。

感染症の流行状況によっては変更
する場合があります。最新の情報
は当院ホームページをご確認くだ
さい。

面会時間  14：00～16：00
1回の面会につき 30分以内・2人まで
（未就学児の同伴はご遠慮ください）

緩和ケア病棟についてはご相談ください。

ファミリーマート

健・康・通・信健・康・通・信

さくらだよりさくらだより

日本医療機能評価機構認定


